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欢迎你！
无论你现在身处哪个城市，欢迎你加入必得
咨询的大家庭 - 一个专门为青少年发展而设
立的精英平台。

如果你具有原动力而且拥有自己的想法，你
应该会喜欢探索这个平台里所提供与你匹配
的各项活动和服务。如果你对你的未来充满
期待，并且希望通过自身的努力打造一个不
一样的自己，你应该会喜欢上这里的一切。

这里集聚了来自世界各地的青年精英朋友和
一群志愿利用自身经验和时间为青年发展事
业做出贡献的专业人士，当然现在这里也有
了你的身影。

本手册将作为你了解这个大平台的入场券 。
在这里你将了解到必得咨询的理念，其中的
一项核心服务/项目 -海外实习系列项目及其
申请步骤。如果你想多了解协会的其他服务，
你也可以通过www.biden.hk登入会员服务
专区了解。
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搭建一个让
大家密切沟通合作的
多元国际平台

 
™  

必得咨询致力发展成为精英教育
与人力资源架构执行外包的顶尖
级机构。主要宗旨是为青少年提
供专业而多元化的服务及活动，
使青少年在成长过程中获得均衡
发展和机会。

除此之外，必得咨询亦致力构建
一个让青少年与世界名校、世界
知名企业密切沟通交流的多元国
际平台，让来自不同国家地区的
有上进心的年轻人能够真正的了
解名校的要求，500强企业的运
作，获取均等的发展和机会，实
现自己的梦想。

必得咨询特别设有会员制度与各
项专业服务，为全世界有梦想有
志向的青年提供精英化的教育及
专业的服务。

为此我们也在这里号召全世界有
梦想并且具有高执行力的青年人
加入我们的行列。

-为青少年提供专业而多元化的
服务及活动，使青少年在成长
过程中获得均衡发展和机会。
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项目设计
PROGRAM DETAILS

168小时
6个指定职业模块

 
 

.

   
 
 

    

“一直以来，我们都追求专业的服务能惠及更
多人，更切合个人的需要，并最终达到专属于
每一个人。必得咨询的项目标志着大学生与企
业的关系进入了新一页。它是至今我们服务中
最贴近你的一项，因为它是首个为你个人发展
而打造的平台。”

我们相信社会实践是人生学习成长中
必不可少的一环，我们倡导透过经历
培养出未来的领袖精英。必得咨询的
项目以此为核心理念，参照哈佛商学
院（HBS）的实践案例研究项目，结
合中国大学生的实际需求，设计出各
个实用的项目模块，提供一个崭新的
平台式发展工具，让学员在项目中快
速提升自己的各项能力，以应付日益
激烈的社会竞争。

项目定位

必得咨询的项目担当了校企之间的桥
梁，提供一个宝贵的机会让学生可以
把想法创意活力付诸实践，项目覆盖
三个核心部分，分别为领导智慧，全
球智能，综合智能。希望学员能更有
一次富层次的系统式学习经历，从此
改变未来做人做事的思维和心态，成
为一个多面的领袖精英。

3个能力竞赛

60小时高强度企业内部培训

导师1V1指导强化

超过3000人的肯定
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我们想你所想，
助你成长！

-在学校里怎样为自己的
未来做规划？

-下一步应该如何抉择？

-怎么能找到一份满意的
工作或实习？

-没有社会经验，怎么找
到第一份工作或实习？

-怎样增加面试的成功率？

-未来的方向是听父母，长
辈，学长姐，朋友还是自
己呢？

 

 
 

.

   
 
 

    

为什么是
GLOBAL PROSPECTIVE?

猎头服务
通过长期的高绩效业务积累，必得分别加入了中
国商会，美国商会，英国商会以及香港商会，从
全球共382间金融机构、快消及贸易类公司获得
内部推荐类职位，向必得会员及校友开放。

500强企业实习体验
在实际的工作环境里快速成长，了解企业文化和
实际运作。在面试中以insider的角度应付所有的
职场问题。

注重实用
 项目邀请香港资深HR顾问和金融高层就金融方
面的人才储备及职业发展给予建议，从需求方下
手，结合人才储备与职业发展方面相关的人力资
源管理模块，对项目进行设计，求职workshop,
投资竞赛等模块均是着重于学员的能力培养．

突出质量
项目均与五百强名企在香港的总部发生直接合作
，希望能从名企的职能链条，让学员能学到真正
的工作管理经验，注重项目质量．

完整体系
项目借鉴了国内外顶尖商学院对顶尖商业学子的
课程设计，以及五百强名企对不同职能部门职员
的职业发展培训体系，通过知识教学、实战演练
、团队竞赛等不同的模块以一个完整的链条衔接
实现参与学员职业胜任力的快速提升．
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GP项目特色/优势

500强企业实习体验
500强实习体验的合作伙伴均为香港/新加坡地区
五百强金融集团的总部，比如美国万通金融集团
香港总部、法国AXA金融集团香港总部，所有合
作方均为金融集团在港总公司，并且，实战演练
的带领导师均为金融集团资深的金融专家，为学
员展示一个全面的环球金融职场。

进入五百强金融名企，亲历在跨国公司香港/新加
坡总部的精英实习，由企业内部直接出具的全方
位培训课程，全面了解投资与职能管理的相关理
论与实战经验，实现与全球跨文化管理下精英阶
层的零距离接触，快速完成校园学子到职场精英
的华丽转变；项目由必得咨询资深HR顾问及香港
金融名企高层顾问精心设计，针对申请者的沟通
能力、策划能力、分析能力、决策能力、学习能
力、抗压能力以及团队工作能力、领导力等进行
短期高压锻炼，并获取五百强外企高管签发的工
作推荐信。

私募基金风投工作体验
孵化器产业涵盖科技、金融、智能硬件、资讯、
文化、大数据等各大领域，配套基金实习日将由
导师带领熟悉IPO等资本运作理念与流程，一级
市场逻辑，金融建模，上市公司估值，杠杆收购
，公司金融
（此模块为额外两天，地点于深圳，可选择）
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GP项目特色/优势

商业策划书竞赛
商业报告大赛要求参加的成员以小组为单位，针
对一个具体的创业风投方案提出并完善本组的商
业计划书。在课程的最后一天，各小组将在香港
金融公司高层面前展示自己的商务策划。评审团
将根据书面策划案与宣讲的质量对其进行打分，
获得最高得分的小组可以获得金融公司高层给出
的推荐信。

投资能力竞赛
投资能力竞赛即随机抽取行业并在固定的行业内
设置了一个虚拟的市场，不同的团队代表该市场
内的不同公司，通过分析竞争对手的市场策略以
及博弈，结合已有的市场分析数据，设置本公司
的价格、产量、研发投入、市场推广等方面的策
略组合，在六个轮次的竞争后，根据各团队市场
份额及盈利额高低决出优胜的团队。

PR潜力赛
PR潜力赛（PRODUCT LAUNCH）是从案例分析
及新闻发布两块着眼，第一块着眼于学员对于产
品在宏微观市场中的准确定位，给予产品的案例
分析完整过程，第二块着眼于对产品的准确描述
，PR潜力赛致力于通过此项竞赛提高参赛者的商
业公关技巧，团队会根据这项竞赛模拟如何完成
一项完整的公关营销活动．
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GP项目特色/优势

HR WORKSHOP
这部分会邀请资深HR分享精彩的职业发展案例
，提供求职与职业发展指导。求职Workshop的
主题包括投资银行业务及工作内容介绍，职位申
请，简历修改，模拟面试等。真正为学生提供一
些实际进入五百强公司的前期技巧．
（此模块为香港地区项目特设）

FINTECH WORKSHOP
这部分会包含企业参访及fintech产品设计及讨论
，旨在让同学们感受国际最领先的金融科技思想
，了解最完善的金融科技生态，体验最前沿的金
融科技产品。同学们可以和金融科技大咖面对面
交流，并且和全国各地的伙伴们基于核心内容碰
撞思想火花。
（此模块为新加坡地区项目特设）

国际志愿者活动
在课程结束后的自由活动日，各小组成员可自由
选择参加此活动。本活动将与香港本地的注册慈
善服务机构国际青年文化协会合作，并根据机构
设定的服务内容进行，在活动结束后将获得机构
所颁发的国际志愿者证书。

通过国际志愿服务活动可以让你了解香港长者护
老问题，熟悉香港敬老院的设施环境，培养关怀
长者的爱心。如果你想进入外企或者出国，志愿
者证书对你非常重要，不仅证明了你的爱心与奉
献，也证明了你的能力，让HR或者国外大学眼
前一亮。
（此模块为香港地区项目特设）



必得咨询GP项目（香港地区）内容安排
Global Prospective @ Hong Kong

DAY 1
EVENT
·Students arrived HK
·Icebreaking & Well Prepared 
for the Program

DAY 2
MORNING
·Regisration
·MC Opening & Welcome
Speech By Corporate Executives
·Company Introduction
·Company Business 
    Composition and Global 
Market Distribution
·Introduction of Financial 
Markets in Hong Kong
·Comparisons of Financial Markets 
between the Mainland and HK
AFTERNOON
·Asset Allocation & Implementation 
of Fund Investment Portfolio
·Fund Investment Competition
·Conclusion & Reminders

DAY 3
MORNING
·Group Work ： Advantages of HK
Financial Tools& Understanding
of Capital Characteristic
Deposit，Foreign Currency，
Fund，Bond，Stocks
AFTERNOON
·Fundamental Financial Planning:
"Features and Advantages"& 
Understanding of Financial 
Documents
·Conclusion & Reminders

·Task: Product Launch
-Collateral & Sales Tools
-Competitive Product Comparison
-Features & Benefits
-Marketing ROI Calculator
-Positioning Statement & Matrices
·Conclusion & Reminders
EVENING
·Group Task Preparation
-Product Overview
-Presenting your Ideas
-Structure
-Gathering Information

DAY 4
MORNING
·HKUST Visit/HKMA Visit
-Team Management
-Outward bound
-Self-Management
-Global Markets
AFTERNOON
·Opportunities of Financial Planning
& Financial Sectors & GlobalMarket
Updates
·Conclusion & Reminders
EVENING
·Group Task Preparation
-Gathering the data
-Competitive Feature Matrix
-Accomplish the Product Launch
·Features&Benefits
-Preparation for PR Presentation
-Product Launch Presentation
·Rehersal in Real Time

DAY 5
MORNING
·Product Launch Presentation
AFTERNOON
·Financial Planning Case Analysis
-Comprehensive Evaluation
-Predict Future Income
-Asset Values and Withdrawal Plans
EVENING
·Group Task Preparation
-Print the Business Proposal
-Preparation for BP Marketing Budget,
·Analysis and Solution
-Budget Worksheet
-Suggest ways to improve or clarify
-Accomplish the Business Develop-
ment Practices Report final

DAY 6
MORNING
·Group Assignment :Business Plan
Presentation
AFTERNOON
·Closing Speech By Corporate
Executives
·Group Evaluation
·Round up the Group Presentation &
Prizes & CertificatesPresentation &
Recommendation Letters Distrubution
·Students Sharing & Photo Taken
·Conclusion

·Task: Business Plan
-FAB
-SWOT Analysis
-PEST
-Growth Share Matrix
-Five Forces
-Market Pyramid

DAY 7

MORNING
·HR Workshop
-Career Path：short-term goal &
long-term goal
-STAR
-FMGC & Consulting & PE &
Investment Banking & BIG FOUR & 
Start-up Company
·MOCK INTERVIEW
AFTERNOON
·Social Community Service
Social Enterprise Visit/NGO
Visit / Nursing Homes /
·Enhancing Self-Reliance through 
District Partnership Application
EVENING
·Farewell Events Ceremony

DAY 8
EVENT
·Departure

*日程安排每期会根据具体情况进行
调整，最终行程安排以公司安排为准



   

香港地区项目时间及相关费用

. 

GP@HONG KONG

暑假项目时间
第一期:2023年7月03日-7月10日
第二期:2023年7月10日-7月17日
第三期:2023年7月17日-7月24日
第四期:2023年7月24日-7月31日
第五期:2023年7月31日-8月07日
第六期:2023年8月07日-8月14日
第七期:2023年8月14日-8月21日
第八期:2023年8月21日-8月28日
第九期:2023年8月28日-9月04日
*由于不可抗力影响，时间可能作最终调整
*项目开始前一个月可免费调整期数
项目费用
500元申请费+3480元项目费
经验与收获：
1.顶级金融机构职场体验
2.商业决策与分析能力提升
3.500强名企高层推荐信
4.私募基金风投工作经验
5.国际志愿者证书
6.名校名企精英人脉
7.简历撰写与修改服务
8.内部实习机会推荐



必得咨询GP项目（新加坡地区）内容安排
Global Prospective @ Singapore

DAY 1
EVENT
·Students arrived SG
·Icebreaking & Well Prepared 
for the Program

DAY 2
MORNING
·Regisration
·MC Opening & Welcome
Speech By Corporate Executives
·Company Introduction
·Company Business 
    Composition and Global 
Market Distribution
·Introduction of Financial 
Markets in Asia
·Comparisons of Financial Markets 
between the Mainland and Singapore
AFTERNOON
·Asset Allocation & Implementation 
of Fund Investment Portfolio
·Fund Investment Competition
·Conclusion & Reminders
·Task: Business Plan
-FAB
-SWOT Analysis
-PEST
-Growth Share Matrix
-Five Forces
-Market Pyramid
EVENING
·Group Task Preparation
-Product Overview
-Presenting your Ideas
-Structure
-Gathering Information

DAY 3
MORNING
·Financial Planning Case Analysis
-Comprehensive Evaluation
-Predict Future Income
-Asset Values and Withdrawal Plans
AFTERNOON
·Fundamental Financial Planning:
"Features and Advantages"& 
Understanding of Financial 
Documents
·Conclusion & Reminders
·Task: Product Launch
-Collateral & Sales Tools
-Competitive Product Comparison
-Features & Benefits
-Marketing ROI Calculator
-Positioning Statement & Matrices
·Conclusion & Reminders
EVENING
·Group Task Preparation
-Gathering the data
-Competitive Feature Matrix
-Accomplish the Product Launch
·Features&Benefits
-Preparation for PR Presentation
-Product Launch Presentation
·Rehersal in Real Time

DAY 4
MORNING
·NUS Visit
-Team Management
-Outward bound
-Self-Management
-Global Markets
AFTERNOON
·Product Launch Presentation
EVENING
·Group Task Preparation
-Print the Business Proposal
-Preparation for BP Marketing Budget

DAY 5
MORNING
·Group Assignment :Business Plan
Presentation
AFTERNOON
·Closing Speech By Corporate
Executives
·Group Evaluation
·Round up the Group Presentation &
Prizes & CertificatesPresentation &
Recommendation Letters Distrubution
·Students Sharing & Photo Taken
·Conclusion

DAY 6
MORNING
·FINTECH company visit
-FMGC & Consulting & PE &
Investment Banking & BIG FOUR & 
Start-up Company
AFTERNOON
·FINTECH workshop
-ICO
-Short-term goal &long-term goal
-Start-up company case analysis
EVENING
·Farewell Events Ceremony

DAY 7
EVENT
·Departure

*日程安排每期会根据具体情况进行
调整，最终行程安排以公司安排为准

·Analysis and Solution
-Budget Worksheet
-Suggest ways to improve or clarify
-Accomplish the Business Develop-
ment Practices Report final



CONTACT US: +1 312.464.8732   31

新加坡地区项目时间及相关费用
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GP@SINGAPORE

暑假项目时间

第一期：2023年7月17日-7月23日
第二期：2023年7月24日-7月30日
第三期：2023年7月31日-8月06日
第四期：2023年8月07日-8月13日
第五期：2023年8月14日-8月20日

*由于不可抗力影响，时间可能作最终调整
*项目开始前一个月可免费调整期数

项目费用
500元申请费+4880元项目费

经验与收获：
1.顶级金融机构职场体验
2.商业决策与分析能力提升
3.500强名企高层推荐信
4.私募基金风投工作经验
5.纯正英文工作环境
6.名校名企精英人脉
7.简历撰写与修改服务
8.内部实习机会推荐



第一步 递交申请  
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申请流程  
APPLY NOW

常见问题：

 

™

提交申请，有三种方法（任选其一即可）
1)将申请表或简历发至hr@biden.hk,标题
注明申请申请暑假香港/新加坡项目。
2)登陆官网www.biden.hk在线申请。
3)关注微信公众号BIDEN-HK或BIDENSZ，
通过手机端填写表格预报名。

第二步 电话面试
必得向通过首轮筛选同学安排电话面试，
一般情况下会在申请者提交材料后10个工
作日内完成。

第三步 面试结果通知
以电子邮件的形式通知申请人面试结果。

第四步 offer发放及合同签订
正式offer与合同的寄出与发放。

第五步 项目费缴纳
缴纳项目费用，签订项目协议。

第六步 签证办理
发放签证邀请以及相关签证指导材料。

第七步 行前准备
Guidebook发放与其他出发前准备工作。

1.面试过程中主要是哪些为筛选标准？
面试不会涉及太多专业知识，而是会考核你的个
人经历，工作能力，个人优劣势，职业规划，以
及赴港目标和原因，通过对你一些经历的了解，
判断一下你是否适合参加我们的项目；我们会在
面试过程中就同学的沟通能力、领导力、团队协
作能力，逻辑思维等综合能力进行评定。针对不
同的项目以及不同的项目时间，名额有限但由于
申请人数的不同，通过率肯定是相应的浮动，综
合大概在75%上下。

2.面试中会出现哪些类型的问题？
面试包括3个环节：第一，一分钟的英文自我介
绍；第二，对针对您的简历上的过往经历进行提
问；第三，小型的商业案例研究，涉及市场的开
拓，企业的用人等等。

3.面试是否对英文水准要求很高？
项目对英文有一定的要求。但我们考察的重点不
是学生的英文语法，而是将其视为一种沟通交流
的实用工具，换句话说，我们希望同学能将英语
作为工具进行自如使用，面试只有自我介绍部分
硬性要求用英文，其他部分可以自由选择。



必得校友会

毕业
去向
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■ 英国/欧洲深造
■ 香港/新加坡深造
■ 美国等地区深造
■ 国内保研
■ 知名金融机构就业
■ 五百强企业管培生
■ 创业
■ 互联网企业
■ 其他

 
 

第一步 递交申请
校友精英会是专为拜登精英校友所设,旨在打造
海量校园发展与职场精英网络,聚集职业发展机
会与资源,开设更多为服务校友的公益求职活动,
类似模拟面试、biden weekly、职场经验分享
等活动。

我们在13年春季正式开放对校友的后续跟踪服务
，至今，我们为1617名校友修改过中文简历，为
1089名校友修改过英文简历，提供了约671次专
业的求职指导，逾500个成功企业实习与全职
offer。

在我们优秀的校友中，有5039名校友已被心仪高
校录取，有2087名已拿到北美高校TOP20的
offer，有558名已拿到英国名校的offer，有
1981位校友现正在香港、多伦多、纽约、芝加哥
、墨尔本、台北等地进行交换和深造。有166名
校友进入顶级投行和券商，包括德意志银行（香
港）、中信证券（北京）、嘉实基金等，有583
名校友现正于四大会计师事务所任职，有352名
同学现任职于世界五百强公司。

作为国际职业发展项目的佼佼者，我们真诚地告
诉大学，未来，我们会竭诚全力，继续为我们的
校友提供广泛的职业服务与咨询。
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从开始做pre都脸红心跳到后来已经可以冷静独立地
做完一整个Pre，过程中不光培养了我的自信，也刺
激了我对金融的兴趣和求知欲。

James Lin, 上海财经大学，上海

7号晚上在通宵奋战，8号晚上和导师们上太平山看夜景
了，如果人生可以选择，我选择在这里工作和生活。

Xavier Tan, 广东财经大学，广州

每个模块对我来说都是陌生且具有挑战的，从中我都
有收获。

Wenwen Li, 南京大学，南京

由于以前做事一直aggressive，此次在合作中终于注
意到了这个问题，特意从中做了改正，终于做到了团
队中的和谐相处，和谐工作。

Yuan Yuan, 西南财经大学,成都

刚开始是在朋友介绍下，参加GP，无非是为了拿个证
书为了留学（好功利，呵呵），现在感觉却不一样，
我很珍惜这群陪我做策划的同事，也学到很多。

Yang Lin,四川大学，成都

常规流程就是吃饭和加班，但在投资比赛的时候，却发
现自己get到了一些没有听过的新技能。

Jiaxu Xie, 重庆大学，重庆

我对HR说的自信不可失这话印象很深，在以后的工作中，
我会更加自信和努力地为自己争取更多机会。

Marco Tam, 香港科技大学，香港

志愿者模块让我更接近香港的生活与文化，感觉社会企
业设计的用心与人道，看到很多不一样的东西。

Duncan Gao,墨尔本大学，墨尔本

我初步了解了香港金融圈，并体验到了这里的紧张生活，
GP让我看到了外面一个精彩的世界！

Zoe Zhang,中国传媒大学，北京

过程中有全新的观念根植在了我脑海，项目里每解决一
个问题对我来说都是质的飞跃。

Shirley Li,中国海洋大学，青岛

不会忘记这次难忘的经历，通过七天我对自己的认识更
加清晰了

Zehui Yu,南开大学，天津

导师和同事平易近人和负责认真的态度让我觉得很信赖，
他们都是很优秀的人。

Ben Yang, 中国政法大学，北京

下班后我与其他同事经常为工作继续合作奋斗到深夜，
这份在香港共事建立起来的情谊令人难忘。

Benny Chen,中南财经政法大学，武汉

在Team Work里我会向自己的导师和上级提出一些意见
和反馈，他们都接受并纳入我们的方案，这锻炼了我独
立思考解决问题的能力。

Walden Li,武汉大学，武汉
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        在疯狂啃书的时候听一个朋友推荐拜登，哈皮得不行，为了校外经历，我毫不犹豫
的报了名。拜登校友给了我一个复旦大学学姐的简历作参考，让我写一份自己的交上去
。我对着空白的word文档愁了一个小时，看着旁边学姐光彩的简历哭得伤心欲绝，心
想自己就算到了硕士也拿不出这样漂亮的简历啊！怎么办怎么办！
        幸运的是，拜登还是给了我去香港的机会。只是那时候我还不知道它对我的影响远
远不止一个项目。
        在香港拿了merit performance奖，结识了两年后的今天依然有联系的一群好朋友
，很多学长学姐们的帮助对我之后的奋斗有着至关重要的影响。和志同道合的高手交流
的意义就在此，你不知道哪句话会让你瞬间看见夜空中最亮的星。
        项目时间是8天，也许对很多人而言它只是一个短期体验，但请不要忽视这样的体
验对你性格的打磨、气质的培养和能力的锻炼。两年后回过头来看，这些在这两年中其
实都在不动声色的发着微弱却长久的光。
        回来后我加入了拜登校友会，通过拜登我获得去新加坡国立大学作交流学生兼拜登
领队的机会。
        更意外的是，凭着这些经历，我还拿到了去美国州政府实习的机会。在香港时我学
会了沉下心来把最小的事情发掘到最大化，这让我在美国州政府原本平淡的实习变得极
为丰富和充实。本来只是窝在办公室的我在新闻中看到了自己，本来只着手书面工作的
我走遍了选区内的每一户选民⋯⋯那次香港和新加坡的经历所教给我的东西，我直到用
到时才意识到，原来它们一直被我忽略却一直真真实实的存在着。香港-香港-美国-新加
坡，这就是为什么我好感谢拜登作为我的第一块跳板。对我而言，香港项目不是孤立的
，它背后有着一连串的“葫芦兄弟”，半年不到一个经历变四个，而这还仅仅是显性关
联的收获。
        至于隐形收获，我拿着上述经历去参加了各种比赛和面试，这些都是非常加分的。
十几张奖状又为我的奖学金和校级评优立下了汗马功劳，随后我争取到了台湾公派交换
生的资格、俄罗斯交流营接待和UCLA交流项目面试第一名的成绩⋯⋯资历像滚雪球一
样越滚越大。如果说大学的意义不在于学多少书本上的东西，而在于尝试无数种可能和
精彩，那我的大学这才真正步入了正轨。
        所以我对拜登的香港项目充满感情与感谢，它才是我整个大学真正意义上的开始。
当然这些都不是一帆风顺的，每个实习机会的争取都如披荆斩棘。我曾经2天完成了一
场面试、一个征文、一个期中考、一场比赛的主席任务和三场比赛，第一场比赛的奖都
来不及领就要奔向第二场比赛，与此同时我挤出时间读了40本书。压力大的时候，正装
都没换，穿着高跟鞋在操场上边跑边哭。曾有人问我：“你一个女生，家里又可以给你
安排一份很好的工作，你干嘛这么拼？”也许有的父母奋斗的目标是能给孩子安排不错
的人生，但孩子的努力是为了有能力选择自己要的不错的人生。毕竟自己要的，才是真
正不错的。
        没有人愿意被关在笼子里，但是给你一片无边无际的天空，你是不是真的敢要？只
希望你看到我的经历后可以相信自己没什么不可能。这一刻当下就是后半生的开始，
愿你我不负韶光，不忘初心。

约翰霍普金斯2万美金奖学金offer
四川大学，魏同学

™



        作为一个过来人，我很想强调一下：
一份优质的实习，在求职过程中非常重要
！如果想要从事投行、咨询这种顶尖行业
，一份好的实习无疑是进入公司的必备敲
门砖。这类公司本来实习的名额就不多，
校招的名额就更少了，但是录用的人员大
部分都是通过实习留任这一渠道进入公司
。退一步而言，其他稍微好一点的企业，
也会在面试环节着重关注你在实习过程中
解决实际问题的能力，因为企业以创造最
大经济利润为目的的本质决定了它会选择
最优秀，最符合岗位的应聘者来达到人力
成本的最小化。
        实习机会其实和马太效应有点类似，
一旦开了个好头，后面的机会越来越多。
如果觉得通过自己的努力有些机会拿不到
，拜登确实能够在一定程度上提供这样的
平台。当时我们那一班学员就是英国保诚
集团的实习，这在我们自己看来，可能真
的是很难获得的机会。但是最重要的，我
觉得还是拿到机会后自己的努力，认认真
真去体验每一个环节，不断沉淀总结，内
化的东西才是自己的。

中国银联总部offer(唯一本科生身份)
西南财经大学，周同学
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        说来我觉得GP项目对我的申请还是
有很大帮助的。我在参加GP项目之前，
没有任何的企业实习经历，所以GP项目
算是我的第一份实习。首先我实习的企
业是AXA（Hong Kong）,这是一家来自
法国的500强金融集团，在金融界有挺高
的声望，同时实习地点在香港，对我的
香港申请自然更加有优势。GP项目里的
活动安排还是挺丰富的，只要自己认真
参与，在personal statement自然就比
较有内容可以写，CV也可以因此写得很
丰富。
        同时通过拜登公司也获得了一封
AXA（Hong Kong）高管的推荐信，推
荐信里描述了他对我在项目中表现的认
可。有这样一封好的推荐信对我的出国
申请必然是加分不少。我在此也感谢拜
登项目对我出国申请的支持。

香港中文大学offer
厦门大学，钟同学

        这份经历给我带来的不是一个纸质
的证书和简历里的那一行能证明的。它
包括了这个过程，更重要的是在这个过
程里的思考。在这边见到了很多更优秀
的人，看到了除了本学校以外的东西，
知道了自己的欠缺，让身边优秀的人去
感染你，最终督促你，最终所有的积累
放到一块成就了现在的我。优势有多少
无法一一衡量，但我可以说拜登所给我
带来的绝对是这里面的重要的奠基石，
发自肺腑的。

康奈尔大学offer
南开大学，周同学

联系校园与500强高管密切跟踪
合作的机会
-项目结束后企业高管会为优秀学生持续提
供帮助
-必得咨询专业化后续申请及内推服务

*必得咨询为香港拜登咨询公司品牌，故
校友反馈中提及“拜登”均指必得咨询



1. 项目所需费用是多少？费用涵盖了
    哪些费用？
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香港项目费用为3480元人民币，外加500
元为申请费；新加坡项目费用为4880元
人民币，外加500元为申请费。若申请者
未能通过项目申请审批，申请费用将全
额退还。若申请者中途退出或因个人理
由终止申请，该申请费用将不予退还。
项目学费主要包括：部分教室及设备使
用费、行政费用、PR及商业策划大赛评
审费、项目评审委员会针对每个参与者
的项目鉴定费等。
杂费包括必得咨询的行政办公费用及项
目前期材料费，项目期间的国际旅行保
险费用。

4. 每期录取人数为多少？

2. 项目申请对象是哪些？

所有希望提升自己的商业领导力、团队
合作能力及跨文化工作交流能力的在校
大学生，本项目对于年级没有限制。符
合以下参与条件的申请者均可参与：
1) 全日制在校本科生及硕士研究生；
2) 具有良好的英语沟通能力；
3) 具有自我激励能力；
4) 具有较熟练处理Office软件的能力；
5) 具有团队合作及尊重他人的能力；

3. 非商科和经济管理专业的学生是否可以
申请？
项目对于专业并没有严格设限，商科的
同学申请比例相对较高，必得咨询欢迎
具有不同背景，不同专业的同学加入项
目中，增强项目的多元化

每期不超过50人。
5. 是否存在安全问题？

我们所选择的项目所在地治安水平都非
常高，项目举办多次以来，从未出现过
安全的问题。另外，必得咨询公司全程
会有领队或指导教师帮助学员解决在香
港遇到的各种问题。

6. 录取考核的标准是什么？

申请者提升自身能力的意愿、团队合作
的精神及申请者自身的综合素质均是考
核的标准。
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